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Ficha de evidencias

Pregunta

¢En qué medida se atendié la recomendacion
con la actividad realizada?

Criterios

Se debera especificar cual fue la aportacién de la actividad para
lograr atender la recomendacidn del evaluador, si fue la Unica
actividad ligada al compromiso o se enfocé en un solo aspecto
de éste.

Se expresara la pertinencia de los plazos definidos para la
conclusién de la actividad, asi como la disponibilidad de
recursos para atender la recomendacion.

¢En qué medida se lograron los resultados
esperados con la conclusion de la actividad?

Criterios
Deberdn enunciarse los resultados inmediatos obtenidos, si estos
fueron los esperados y si fueron congruentes con la actividad.

éLa actividad realizada arrojé un documento
probatorio y este coincide con el establecido
como medio de verificacion?

Criterios

Se deberd indicar de qué manera se comprobd la finalizacién de
la actividad. Si existe un documento probatorio, asi como las
caracteristicas del documento.

La pertinencia y suficiencia del medio de verificacion para
respaldar la actividad y atender el compromiso planteado. En
caso de que no se cuente con documento probatorio se deberd
justificar su inexistencia.

éDe qué manera influyd la realizacion de la
actividad en la mejora de la gestion del
programa?

Criterios

Deberd indicarse en qué aspecto del programa se generé un
cambio positivo derivado de la actividad, asi como describir en
aué consistio dicho cambio.

éComo se utilizara la evidencia para no repetir
fallas en la gestion del programa o de otros
programas?

Criterios

Se deberd detallar de qué manera se utilizard la informacion
obtenida mediante el proceso de retroalimentacion (evaluacion-
compromiso de mejora para no repetir fallas en el programa o en
otros programas).

Respuesta

Se realizé una reunién con todos los coordinadores de zonay
personal institucional que repercuten en las labores operativas de
las coordinaciones.

Como resultado se llegaron a acuerdo para tomar accidn en las
distintas coordinaciones para un correcto funcionamiento de las
mismas. Asi como aclarar dudas y también problemas a tratar en
cada una de las coordinaciones.

Se cuenta con evidencia fotografica de la reunién.

Nos permite trabajar en conjunto, asi como una comunicacion mas
claray directa. Lo que nos permite actuar de forma precisa y
oportuna.

Cada coordinador aporto o nos compartio sus inquietudes y manera
de trabajar, lo que nos permite realizar ajustes o cambios en las
distintas coordinaciones de forma de retroalimentacién para la
mejora continua de las mismas.
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