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PRESENTACION

1.- Razén por la que se formula el PIMC

Una de las dificultades que enfrenta actualmente la sociedad jalisciense y en general a nivel nacional, es la falta de Profesionales Técnicos que
cuenten con las competencias necesarias para atender las demandas del sector productivo, en el entendido, que estos ultimos, requieren de talento humano
altamente calificado, formados con la mejor de las tecnologias de vanguardia, por lo que el equipamiento de los talleres y laboratorios donde se forman
Profesionales Técnicos Bachiller representa una causa directa que se ha identificado, a través de diferentes indicadores, como una de los motivos que
conlleva a un bajo rendimiento académico e interés del alumno, lo que incrementa la reprobacion de varios médulos del plan de estudios, hasta el punto del
abandono escolar.

El desarrollo social tiene como objetivo principal lograr que las personas de una sociedad vivan mejor y que sus relaciones —tanto con otros grupos humanos
como con el entorno natural o social se den de manera armoniosa. Es decir, el desarrollo social busca tanto el bienestar individual como la buena convivencia

y el equilibrio con el entorno.

Una educacién de calidad ayuda a los jovenes a descubrir sus talentos, intereses y habilidades. Les brinda herramientas para pensar criticamente, resolver
problemas y tomar decisiones informadas. También fortalece su autoestima y sentido de propdsito. Y por supuesto, a integrarse al nucleo social y a la vida
profesional con las mejores competencias deseadas.

La evolucidon y mejora en la calidad de vida de las personas de una sociedad y la armonia en el modo como se interrelacionan con otros grupos y su entorno
es el fin mismo del desarrollo social. Con los siguientes objetivos que estan considerados en la agenda de gobierno y que son prioridad para el cual gobierno

estatal, por un lado los objetivos del Desarrollo Social, que contribuyen a Mejorar las condiciones de acceso efectivo a los derechos sociales, impulsando
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capacidades de las personas y sus comunidades, reduciendo brechas de desigualdad, con un sentido de colectividad fortalecido que impulsa la movilidad
social ascendente y con atencidn prioritaria para las personas y los grupos cuyos derechos han sido vulnerados de manera histdrica y coyuntural.

Por otro lado, los objetivos de Educacidn, que pretender incrementar la calidad y pertinencia educativa hacia la excelencia de la misma, con un enfoque
integral en beneficio de las y los estudiantes del estado de Jalisco, para formar una ciudadania responsable que enfrente de manera positiva los desafios
personales y colectivos durante su trayecto de vida.

Con mas de 45 afos de operacién, la Educaciéon Profesional Técnica en México sigue siendo una opcién valiosa para fortalecer la productividad y
competitividad del sector productivo. Ademds, cumple un papel clave en la promocién de la equidad, al ofrecer oportunidades de formacién a jévenes de
entre 15 y 18 afios. Esta formacién les permite incorporarse de manera inmediata al sector productivo al finalizar sus estudios, continuar con su educacion a
nivel superior o incluso combinar ambas opciones, brindandoles asi ventajas competitivas para lograr una vida personal, social y profesional de calidad.

Sin embargo, en los ultimos sexenios, el CONALEP ha estado fuera de las prioridades educativas, dejandolo a un lado de las politicas publicas educativas
federales, que han priorizado las opciones de bachillerato general y tradicional. El flujo de recursos ha sido limitado, especialmente en lo relacionado con
inversion en construccién, rehabilitacidon de infraestructura y equipamiento, y la formacién de nuestros docentes, lo que ha representado serias restricciones
para su actualizacién y desarrollo. Esta situacion es consecuencia no solo de la poca asignacién de recursos en los capitulos 3000 y 5000, sino incluso, con el
recorte de diversos fondos federales destinados a fortalecer la infraestructura educativa del pais.

Esto plantea grandes desafios para el CONALEP, especialmente ante la necesidad de contar con talleres y laboratorios equipados con tecnologia de punta.
Cabe destacar que el 75 % de la carga curricular de los estudiantes se basa en las practicas académicas realizadas en estos espacios, los cuales, deben
brindarles nuevas oportunidades de aprendizaje, desarrollo de habilidades, actitudes y conocimientos. Todo esto es fundamental para formar competencias
integrales en los alumnos.

Por esta razén, principalmente, se documenta este Programa Integral de Mejora Continua que permita dar atencién oportuna y eficaz a esas necesidades.
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Para CONALEP los alumnos son su razén de ser, por ello es fundamental ofrecerles una Educacion Profesional Técnica integral donde no solamente se les
garantice el acceso, sino también el aumento de cobertura y ofrecer una oferta educativa actualizada, poniendo especial énfasis en fomentar en los alumnos
la responsabilidad social, el cuidado de la salud y su estabilidad socio emocional.

2.- ¢Como contribuira la mejora de los procesos de la Unidad Administrativa?

Para coadyuvar en el objetivo sectorial se tiene documentado el Programa Presupuestario de la Formacion Profesional Técnica Bachiller que se imparte en
18 planteles en el estado de Jalisco.

A pesar de que muchos estudiantes cuentan con el apoyo de becas, no logran concluir sus estudios. Esto evidencia que el factor econdmico no es, por si solo,
la causa principal del abandono escolar. En muchos casos, la desercion esta relacionada con la falta de interés en la formacién técnica, ya sea porque no
cumple con las expectativas iniciales del estudiante, por problemas de asistencia o por el acumulamiento de mddulos reprobados, lo cual puede derivar en la
baja automatica. Esta situacién contribuye al incremento en los indices de abandono escolar.

En consecuencia, los estudiantes que no desarrollan las competencias profesionales necesarias para su insercidon en el mercado laboral, enfrentan elevadas
tasas de desempleo o acceden a empleos con limitadas oportunidades de crecimiento personal, profesional, social y econdmicas.

Ademads, un estudiante que no permanece en un espacio seguro como el aula —debido al ausentismo frecuente o al abandono escolar— queda mas
expuesto a situaciones de riesgo, como la delincuencia, el consumo de drogas o la marginacidn social.

Por todo lo anterior, este Programa pretende cumplir con lo establecido en los resultados especificos de la politica educativa en cuanto a la Educacion Media

Superior.
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3.- Descripcion de los apartados que integran el programa
Se inicia con una breve presentacidn del Programa de la Direccién General y la normativa que le aplica.

Se aplica un diagndstico general que abarca dos indicadores muy importantes para la institucion: La oferta educativa y la matricula que la conforma en el
ciclo 2024-2025.2 que concluyd en julio de este afio. Con ello tenemos identificadas las causas de abandono en educaciéon media superior, entre las cuales se
encuentran:

1. Desigualdad en las condiciones existentes en los entornos familiares del estudiantado, limitando la posibilidad de estrategias pedagdgicas, asi como la
permanencia y conclusion de los estudios.

2. Infraestructura educativa inadecuada que determina el proceso de aprendizaje-ensefianza del estudiantado.

3. Infraestructura tecnolégica educativa insuficiente, que permita el uso de herramientas tecnoldgicas para los procesos de ensefianza-aprendizaje y de
gestion escolar y administrativa.

4. Dificultades para la realizacién del ejercicio docente de todos los niveles educativos: didactico, tecnoldgico, econdmico y socioemocional.
Por ello, en la identificacion de prioridades se establecieron 3 que atienden dichas problematicas.

Posteriormente, se integran las acciones que se van a realizar para alcanzar las metas propuestas en el ciclo escolar 2025-2026 y su correspondiente tabla de
seguimiento,

4.- Filosofia de calidad que impulsa con la comunidad educativa (politica, vision, valores, e incluso proyectos o modelos de calidad que se estan
implementando en el colegio estatal o plantel, se puede integrar alguna certificacién en las normas ISO , resultados de nuestros diagndsticos de la
calidad, temas de auditoria, o cuestiones que tengan que ver con esa premisa de establecer el ciclo de mejora como algo indispensable para el plantel o la
Direccion.

El CONALEP Jalisco es una institucién de educacidon media superior, en donde su Modelo Académico ha sido disefiado para formar Profesionales Técnicos y
Profesionales Técnicos Bachilleres con los conocimientos, habilidades y actitudes que aseguren la incorporacién inmediata al mundo laboral y posibiliten el
acceso a la educacién superior, para contribuir a su desarrollo personal, social y profesional de sus egresados.
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Las 21 carreras que conforman su oferta educativa se disefian y actualizan de acuerdo con las necesidades que demanda o requiere el sector productivo en
las diferentes regiones del territorio nacional, mediante mecanismos de vinculacidn con diferentes sectores de la sociedad.

De esta manera, el CONALEP promueve una formacion de vanguardia de acuerdo con los cambios en el entorno laboral y con los avances cientificos y
tecnolégicos relacionados con las areas profesionales, enfrentando el reto de responder con equidad, calidad y pertinencia a las transformaciones
socioecondmicas de nuestro pais.

En Conalep Jalisco se tienen certificados 18 Planteles y la Direccién General en la norma ISO 9001 version 2015, que sigue el modelo del ciclo de mejora
continua. Con ello se demuestra que la institucidon estd comprometida con la mejora continua.

Estd documentado el Manual de la Calidad que incluye la Misidn, Visidn, Valores, Politica, etc. y que es de consulta abierta en el sistema Master Web.

En diciembre de 2024, se obtuvo la certificacién en la norma ISO 21001 versidn 2018 en un total de 15 planteles. Este nuevo estdndar internacional establece
los requisitos comunes que toda escuela debe cumplir para prestar Servicios y Productos educativos de calidad.

El siguiente programa de trabajo esta enfocado a cumplir con lo establecido en nuestra Matriz de Indicadores para Resultados, que es producto de un
analisis minucioso y consensado de forma colegiada, identificando a partir de la metodologia de Marco Ldgico, las necesidades y problematicas principales
del Colegio para el cumplimiento de sus objetivos institucionales.

Los indicadores correspondientes, que marcan las acciones a realizar, estan alineados a lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza de
Jalisco, asi como a nuestro Plan Institucional del CONALEP Jalisco.
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NORMATIVA

El Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica “CONALEP” fue creado por decreto presidencial en 1978 como un Organismo Publico Descentralizado
del Gobierno Federal, con personalidad juridica y patrimonio propio. Su objetivo principal se orientd a la formacién de profesionales técnicos, egresados de
secundaria. En 1993 el decreto se reforma para abrir las expectativas en materia de capacitacién laboral, vinculacidon intersectorial, apoyo comunitario y
asesoria y asistencia tecnoldgicas a las empresas.

Las Secretarias de Educacion Publica, de Hacienda y Crédito Publico, y de Contraloria y Desarrollo Administrativo, asi como el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica y el Estado de Jalisco, firmaron en 1998 el Convenio de Coordinacién para la Federalizacién de los Servicios de Educacion Profesional
Técnica, con el objeto de transferir la organizacién y operacién de los servicios de educacién profesional técnica que presta el “CONALEP” en el Estado de
Jalisco, incluyendo los recursos humanos, materiales y financieros, que permitan al “Gobierno del Estado” contar con elementos suficientes para el ejercicio
de las facultades que le otorga dicho convenio, asi como otras disposiciones legales. El Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Jalisco
“CONALEP Jalisco” fue creado por decreto del H. Congreso del Estado en 1999 como un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado,
con personalidad juridica y patrimonio propios. Su objetivo principal es la formacién de profesionistas técnicos calificados de nivel medio superior, que
contribuyan al desarrollo econémico y social del Estado de Jalisco, conforme a los requerimientos del sector social y el productivo, asi como de la superacién
profesional del individuo.

Con fecha 26 de marzo de 2015, se expide la Ley Orgdnica del Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Jalisco, por parte del H. Congreso del
Estado de Jalisco, mediante el Decreto nimero 25340/LX/15 y publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el 25 de abril de 2015, en la cual se
establecié como objetivo principal la de formar profesionistas técnicos bachiller calificados, de nivel medio superior, que contribuyan al desarrollo
econdmico y social del Estado de Jalisco, conforme a los requerimientos de los sectores social y productivo, asi como de la superacidn profesional del
individuo.

La mencionada Ley Organica otorga a “CONALEP Jalisco”, en su articulo 49, entre otras facultades las de:
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I. Operar, por medio de los planteles y de los Centros de Asistencia y Servicios Tecnoldgicos, la prestacion de servicios de educacidn profesional técnica
o bachiller, y de capacitacion;

II. Impartiry adoptar las modalidades educativas que autorice la Autoridad Educativa Federal;

III. Proponer a la autoridad competente las adiciones o reformas que, en su opinién, deban hacerse al nivel educativo, planes y programas de estudio;

IV. Realizar conjuntamente con el Sistema, la planeacidon de mediano y largo plazo del desarrollo institucional;

V. Expedir certificados de estudios y otorgar diplomas y titulos académicos relacionados con su nivel de ensefianza;

V1. Verificar que los procesos de control escolar que desarrollan sus planteles cumplan con la normatividad establecida;

VII. Celebrar los instrumentos juridicos necesarios con los sectores publico, social y privado, asi como con instituciones nacionales e internacionales,
que conlleven un beneficio para el Colegio y la consecucién de sus fines;

VIII. Promover, en el ambito de su competencia, las actividades tendientes a la proteccidon del medio ambiente, al desarrollo del deporte, la cultura, la
recreacion y las actividades civico-sociales; y

Las demas que le sean afines con las anteriores o que le sean conferidas en otras disposiciones legales aplicables.

La Ley de Planeacidn Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios, impone en su articulo 25, entre otras la obligacion a las entidades paraestatales;
como lo son los organismos publicos descentralizados, de formular, de aprobar y proponer su respectivo plan institucional, atendiendo a las previsiones
contenidas en el plan y programa sectorial correspondientes.

En el caso del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Jalisco, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 17 fraccion IV del Reglamento
Interno, la Coordinacién de Planeacidn y Evaluacidn es el drea que cuenta con atribuciones para coordinar acciones de planeacion y que los lineamientos
establecidos en la materia se apliquen correctamente.
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DIAGNOSTICO
CONTEXTO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Nuestro Colegio cuenta con 21 carreras dentro de su oferta educativa, dado que desde el afio 2022 se ofertan 2 nuevas carreras, la de PTB en Pilotaje de
Drones y la de PTB en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial; con esta amplia oferta educativa, se pretende que nuestros estudiantes adquieran los
conocimientos, habilidades y actitudes que posibiliten su incorporaciéon inmediata al mundo laboral y el acceso a la educacidn superior, para contribuir a su
desarrollo personal, social y profesional. Incorporamos avances tecnolégicos, atendiendo los requerimientos del sector productivo. Los estudiantes son
formados mediante un modelo basado en competencias, siendo estos programas reconocidos por su calidad y altamente valorados por su competitividad
dentro del mercado laboral.

De igual forma, dentro de su formacion, se imparte el Modelo de Educacion Dual y de Escuela Empresa, que permite a estudiantes y trabajadores activos,
practicar y/o acreditar sus competencias laborales en sitio.

De acuerdo a la Metodologia de Marco Légico como una herramienta de gestidn de nuestros proyectos, se documenta cada una de sus etapasy,
considerando que la principal problematica de la institucién es el abandono escolar, se integra una Matriz de Indicadores para Resultados.

Partiendo de un diagndstico de la situacidn actual de los servicios de educacidn que ofrecemos, reconociendo las debilidades y fortalezas, asi como los retos
y las oportunidades existentes, es que se diseid este Plan Institucional, considerando en sus lineas de accidn, aspectos que ya se desarrollan en el Colegio,
tales como:

e Las acciones contra el abandono escolar, abordadas con el Programa Institucional de Orientacion Educativa: Habilidades Socioemocionales, Prevencion
de Conductas de Riesgo, involucramiento de los padres de familia, incluyendo también Escuela para Padres;

e La formacién docente, con un programa propio de formacién institucional que se suma a los esfuerzos de la Subsecretaria de Educacidon Media Superior
(SEMS);

o El seguimiento al aprovechamiento académico a través del Sistema de Administracion Escolar (Semaforo SAE), con el respectivo esquema correctivo de
regularizacidon académica que se realiza mediante las asesorias complementarias semestrales e intersemestrales y que se diferencian de los llamados
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examenes extraordinarios que se refieren en el documento debido al modelo de evaluacién por competencias;
La adecuacion normativa permanente al Reglamento Escolar para flexibilizar requisitos y favoreciendo la permanencia escolar;
Asi como las actividades extracurriculares que van, desde acciones de fomento al deporte y la cultura, hasta las nuevas tendencias de emprendimiento;
e Ademas de la vinculacidn escuela-empresa a través de convenios con el sector productivo, publico y social a nivel nacional para la obtencién de practicas
profesionales, servicio social, asi como bolsa de trabajo, estimulos y donaciones que permiten en conjunto el impulso a la empleabilidad juvenil.

MATRICULA SEMESTRAL POR GENERACION

ANO

Periodo/ Grado
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2019
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Matricula sin Escuela Municipal de Enfermeria
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Matricula oficial

2023-2024.1  2024-2025.1
Alumnos Alumnos

Plantel

Matricula pura 1er. Ingreso

2023-2024.1
Alumnos

2024-2025.1
Alumnos

Lagos de moreno 1,281 1,333 486 500
Tonald 1,194 1,088 424 409
Zapopan 1,128 1,063 305 392
Guadalajarall 1,105 1,026 434 376
Puerto Vallarta 928 925 375 358
Juanacatldn 852 925 427 341
Arandas 736 774 332 324
Guadalajaral 827 748 305 300
Tlaquepaque 828 737 299 245
Mexicano-Italiano 793 720 289 241
Tamazula 620 609 221 237
Puertovallarta Il 576 557 253 216
La Barca 527 545 169 213
Acatlan de judrez 475 472 223 213
Ajijic - Chapala 379 380 164 170
Jalostotitlan

Guadalajaralll

Académia Municipal

Tapalpa

Mazamitla

5,500

Matricula ler Ingreso (generacion)

5,419
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Alumnos Dual

Alumnos Dual

Blantel 2093 2024 Febrero 2.2324 | Agosto 1.2425
' - 4to y 6to. 5to.
Mexicano-Italiano 12 46 26 20
Guadalajara Il 38 55 46 9
Arandas 8 11 8 3
Puerto Vallarta 31 35 31 4
Guadalajara | 5 11 5 6
Tlaquepaque 7 29 14 15
Tamazula 1 12 8 4
Jalostotitlan 19 39 34 5
Juanacatlan 16 30 30 0
Lagos de Moreno 22 44 22 22
Acatlan de Juarez 11 59 17 42
Guadalajara Il1 63 102 70 32
Tonala 6 14 6 8
Zapopan 30 47 35 12
La Barca 48 83 48 35
Ajijic - Chapala 2 12 0 12
Puerto Vallartall 17 26 26 0
Tapalpa 0 0 0 0
Mazamitla 1 0 0 0
337 655 426 229
94.37% O
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Ciclo escolar 2024.2025.1

[ patel [ Aprobados [Reprobados| [ Aprobados [Reprobados|
Acatlan de Judrez 369 79 80.18% 19.82%
Arandas 642 119 69.63% 30.37%
Ajijic - Chapala 260 118 84.36% 15.64%
Guadalajara | 548 162 87.49% 12.51%
Guadalajara Il 706 308 77.18% 22.82%
Guadalajara lll 261 52 83.22% 16.78%
Jalostotitlan 290 61 78.17% 21.83%
Juanacatlan 780 130 82.62% 17.38%
La Barca 422 88 85.71% 14.29%
Lagos de Moreno 1017 255 79.95% 20.05%
Mexicano-Italiano 534 132 82.37% 17.63%
Mazamitla 44 4 83.39% 16.61%
Puerto Vallarta 748 107 77.51% 22.49%
Puerto Vallarta Il 463 52 81.41% 18.59%
Tamazula 462 129 82.75% 17.25%
Tlaquepaque 610 123 68.78% 31.22%
Tonald 827 240 89.90% 10.10%
Zapopan 832 190 80.69% 19.31%
Académia Municipal 221 108 67.17% 32.83%
Tapalpa 209 50 91.67% 8.33%
Total 10245 | 2507

14 de 22




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

EDUCACION | #Z¥y

conalep

Secretaria de Educacion Jalisco
Direccion General del CONALEP Jalisco

DIAGNOSTICO
GESTION DEL LIDERAZGO EDUCATIVO

FACTORES INTERNOS

¢Amerita Plan de accién?

En caso de seleccionar "NO" anote la

Si/N - Ustificacio
FORTALEZAS DEBILIDADES /o justificacion
. . . 1. Deficiente infraestructura y Si
1. Vinculacién con el sector productivo . .
equipamiento
2. Modelo de PTB en la empresa y Dual que | 2. Insuficiente generacién de ingresos No En el dambito plantel se

fortalecen el vinculo con el sector
empresarial.

propios

implementaran estrategias de
sinergia en  servicios de
capacitacion.

3. Certificaciones en normas I1SO 9001 y
21001

FACTORES EXTERNOS ) B )
¢Amerita Plan de accidn? En caso de seleccionar "NO" anote la
Si/N Ustificacio
OPORTUNIDADES AMENAZAS /e Justificacion
1. Gestionar apoyos a través de los Comités | 1. Competencias docentes de acuerdo al Si
de Vinculacion. perfil.
2. Asegurar la pertinencia de la oferta | 2. Reprobacién de estudiantes. Si

educativa.
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DIAGNOSTICO
INDICADORES ACADEMICOS

FACTORES INTERNOS

¢Amerita Plan de accién?

En caso de seleccionar "NO" anote la

Si/N - stificacis
FORTALEZAS DEBILIDADES /No Justiticacion

1. Eficiencia Terminal del 59.68% en relacion | 1. 2,507 alumnos reprobados en el ciclo Si

con la media nacional de 60% escolar 2024.2025-1

2. Los planteles Arandas, Puerto Vallarta y | 2. 944 bajas en el ciclo escolar 2024- Si

Tapalpa superan la Eficiencia Terminal por | 2025-2
arriba del 70%.

FACTORES EXTERNOS ) » ]
¢Amerita Plan de accién? En caso de seleccionar "NO" anote la
Si/N e
OPORTUNIDADES AMENAZAS /No Justificacin
Si

1. Implementar acciones como A-prueba | 1. Abandono escolar.

que permita reducir la reprobacion.
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Secretaria de Educacion Jalisco
Direccion General del CONALEP Jalisco

DIAGNOSTICO

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.

FACTORES INTERNOS

¢Amerita Plan de accién?

En caso de seleccionar "NO" anote la

Si/N Ustificacio
FORTALEZAS DEBILIDADES e Justificacion
1. Proyectos documentados para cada | 1. Equipamiento obsoleto. Si
plantel.
2. 2. Talleres con poco mantenimiento. Si
FACTORES EXTERNOS ) B ) I
¢Amerita Plan de accidn? En caso de seleccionar "NO" anote la
Si/N U stificaci
OPORTUNIDADES AMENAZAS e Justificacion
1. Apoyo del Gobierno estatal. 1. Retraso en gestiones por el aval de la Si

Secretaria de Administracion.
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conalep

IDENTIFICACION DE PRIORIDADES

Proceso de evaluacion mediante el

CATEGORIA NOMBRE DE LA PRIORIDAD que se identifica la necesidad de ID
atencion
- . . Modificar la oferta educativa para actualizar 2 Trayectos Técnicos Ampliacién de la Oferta
Gestion del liderazgo educativo . . P3
y 2 carreras en el ciclo escolar 2025-2026.1 educativa
Disminuir el porcentaje de reprobacion en los mddulos
Indicadores académicos relacionados con el aprendizaje de las matemadticas a diciembre Evaluacion sumativa (SAE) P2

de 2025.

Matriz de Indicadores para
Resultados y resultados P1
encuestas e-MeSCl 2026

Fortalecer la infraestructura educativa y el equipamiento en 5

Infraestructura y equipamiento planteles al mes de julio de 2026.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

conalep

PLAN DE ACCION

Prioridad: Fortalecer la infraestructura educativa y el equipamiento en 5 planteles al mes de julio de 2026.
Meta programada Indicador (es)
Entregar equipamiento para talleres y/o laboratorios en 5 planteles para garantizar . - I .
gar equip P . v/ . . P P . & Porcentaje de planteles beneficiados con mobiliario y/o equipo
el desarrollo de las competencias profesionales requeridas en el perfil de egreso actualizado
durante el ciclo escolar 2026.2027.1
Recursos Producto o Fech
. . . . - echa
Actividad . evidencia Responsable (s) Fecha Inicio .,
necesarios conclusién
concreta
Proyecto en un
) o formato establecido
Documentar el proyecto de infraestructura con el objetivo de Humanos y que identifica la Coordinacién de 15 de agosto de | 30 de agosto de
atender las necesidades de cada plantel, de acuerdo a los Materiales descripcién de los | Planeacién y Evaluacién 2025 2025
formatos establecidos por la Secretaria de Educacion Jalisco. articulos, cantidades y
costos.
Dotar a los planteles con los recursos materiales y equipo de
simulacién necesarios para el desarrollo de competencias
profesionales en los estudiantes. El taller permitird la préctica F'nanc'.eros Materiales y equipos L
Lo (establecidos en entregados Direccién General £ 2026 Agosto 2026
segura de procedimientos en un entorno controlado, cada proyecto) gados. nero
garantizando el aprendizaje basado en la simulacidén y la practica
repetida.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

conalep

PLAN DE ACCION

Disminuir el porcentaje de reprobacion en los mddulos relacionados con el aprendizaje de las matematicas a

Prioridad: diciembre de 2025

Meta programada Indicador (es)

Aplicar Tutorias académicas para aumentar el aprovechamiento escolar y apoyo a la
permanencia de los alumnos a un 80% de la matricula oficial del ciclo escolar| Porcentaje de intervenciones de tutorias académicas aplicadas a alumnos
2025.2026.2

Recursos Producto o Fech

. . . . . . echa

Actividad . evidencia Responsable (s) Fecha Inicio .,
necesarios conclusién

concreta

Participacién de alumnos de lo. y 20. semestre en el curso Coordinacién de

propedeutico, que les permita fortalecer los aprendizajes de la Formacién Técnica

formacién basica.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

conalep

PLAN DE ACCION

Prioridad: Modificar la oferta educativa para actualizar 2 Trayectos Técnicos y 2 carreras en el ciclo escolar 2025-2026.1

Meta programada Indicador (es)

Modificar la oferta educativa con 2 Trayectos Técnicos y 2 carreras en el ciclo
escolar 2025-2026.1 para asegurar la pertinencia con los requerimientos del
sector productivo.

Recursos Producto o Fech
. . . . . . echa
Actividad . evidencia Responsable (s) Fecha Inicio .,
necesarios conclusién
concreta
Elaborar estudios de factibilidad técnicos y académicos que cumpla con los Humanosy Estudio de factibiilidad Coordinacion de
lineamientos para modificar la oferta educativa, creacion de planteles y Materiales studio de factibiilida Planeacién y Evaluacién

cambios en la denominacion y asignacion de claves de planteles.

Integrar cartas compromiso que garanticen la obtencién de recursos del sector

productivo y autoridades estatales. Asi como convenios que apliquen. Coordinacion de
Planeacion y Evaluacién
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3 SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA cona’ep

TABLA DE SEGUIMIENTO DE METAS

Fecha de éCumplida? % Justificacion del
ID Prioridad Meta .. Si/No/En - Evidencia(s) |avance (en caso
cumplimiento cumplimiento .
Proceso de que aplique)
Modificar la oferta educativa para actualizar 2 Diciembre 2025
Trayectos Técnicos y 2 carreras en el ciclo escolar 4

1 |2025-2026.1

Disminuir el porcentaje de reprobaciéon en los
2 | médulos relacionados con el aprendizaje de las 15% Diciembre 2025
matematicas a diciembre de 2025.

Fortalecer la infraestructura educativa y el '
3 | equipamiento en 5 planteles al mes de julio de 5 Julio 2026
2026.
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